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Assumir a presidéncia do Core-R] no triénio 2026-
2028 representa, para mim e para toda a Diretoria, a
responsabilidade de dar continuidade a um trabalho
que vem transformando a relagao do Conselho com os
Representantes Comerciais e com a sociedade.

Nossa gestao comega com um propdsito claro:
avangar ainda mais. Queremos um Core-RJ cada
vez mais préximo, atuante, moderno e conectado as
necessidades daqueles que representam empresas,
movimentam negdcios e contribuem diariamente para
o desenvolvimento da economia do Estado do Rio de
Janeiro.

Ao longo deste novo ciclo, temos fortalecido iniciativas
que ja fazem parte da realidade do Conselho e ampliado
acoes voltadas diretamente aos profissionais da
categoria. O Programa de Beneficios vem crescendo,
com a incorporagdo de novas parcerias e vantagens,
proporcionando aos Representantes Comerciais acesso
a servicos e oportunidades que contribuem para sua
vida profissional e pessoal.

Também ampliamos nossa presenca institucional.
As visitas em empresas, entidades, drgdos publicos e
institui¢des representativas tém aproximado o Core-RJ
dediferentessetoresdasociedade, fortalecendoodialogo,
criando novas parcerias e ampliando o reconhecimento
da Representagao Comercial. Um ambiente de negécios
mais justo e seguro para Representantes Comerciais e
empresas representadas.

Outro importante avango é a valoriza¢ao do Dia do
Representante Comercial, celebrado em 1° de outubro.
A cada nova conquista, o Core-RJ tem contribuido para
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que essa data seja reconhecida em diferentes municipios
do Estado do Rio de Janeiro, fortalecendo a identidade
da categoria e dando visibilidade a importancia da
Representagao Comercial para a economia fluminense.

Seguimos também fortalecendo projetos que aproximam
o Conselho dos profissionais em todo o Estado. O Core-
RJ Itinerante, as a¢des de orientagdo, os encontros
institucionais e as iniciativas de capacitacao fazem parte
de uma estratégia permanente de descentralizacdo e
proximidade, levando o Conselho para mais perto de
quem exerce a profissao.

Mais do que administrar uma institui¢do, entendemos
que nosso papel é representar, proteger, valorizar e
abrir caminhos para os profissionais que fazem da
Representagdo Comercial sua profissao e seu meio de
sustento.

O Core-RJ esta evoluindo, ampliando sua atuacio e
conquistando cada vez mais reconhecimento. E esse
processo nao termina aqui. O triénio 2026-2028
serd marcado pela continuidade das conquistas, pela
ampliacdo dos beneficios, pelo fortalecimento da
fiscalizagdo, pela expansdo das relacoes institucionais e
pela busca permanente por novas oportunidades para a
categoria.

Tenho a convicgdo de que, juntos, podemos construir
um Conselho ainda mais forte, presente e respeitado.
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Presidente do Core-R]J
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NOVA DIRETORIA
ASSUME O CORE-RJ

Compromisso com a valorizacdao e o
fortalecimento da Representacao Comercial

Diretor-Secretario
Alexandre Cordeiro
nova Diretoria Executiva do Core-RJ reali-

A zou, no dia 09/01/2026, a primeira reuniao
institucional com todo o corpo funcional da au-
tarquia, no auditério da sede, marcando oficial-
mente o inicio do dialogo direto entre a gestao
e 0s colaboradores para o triénio 2026-2028.

O encontro teve como objetivo promover a in-
tegracao, alinhar expectativas e apresentar as
diretrizes estratégicas que nortearao a atuacao
da nova gestao ao longo do periodo. Na oca-
siao, foram compartilhadas as principais estra-
tégias administrativas, bem como as tratativas
iniciaisacercado planode acao para o exercicio,
com a definicao das prioridades institucionais.

Um dos pontos centrais da reuniao foi o for-
talecimento do setor de Fiscalizacao, reco-
Nnhecido como eixo essencial da missao insti-
tucional do Conselho, além da valorizagcao de
todo o conjunto de atribuicdes que susten-
tam o cumprimento das finalidades legais do
Core-R]. A nova Diretoria destacou a impor-
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tancia do engajamento do corpo funcional,
da comunicagao transparente e do trabalho
colaborativo como pilares para o aprimora-
mento da gestao, o fortalecimento da repre-
sentatividade da categoria e a entrega de
resultados alinhados ao interesse publico.

“Assumimos este mandato com a firme
intencdo de fortalecer nossos processos,
modernizar a atuagdo fiscalizatdria e ampliar
a proximidade com os Representantes

Comerciais. Nosso compromisso é trabalhar
por uma gestdo eficiente, transparente
e alinhada as demandas reais da categoria.”

— Derlin Rodrigues - Presidente do Core-RJ




OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

2026

U ORIENTAR E DISCIPLINAR O EXERCICIO DA REPRESENTAGCAO
®

COMERCIAL NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Combater infragdes éticas e ampliar a atuacao do Conselho em conjunto
com outras entidades profissionais, entes federativos e entidades de pes-
quisa e ensino, além de fomentar termos de parcerias, convénios e acor-
dos, dirimindo duvidas, promovendo qualificacao profissional e zelando
pelo desempenho ético da profissao.

ASSEGURAR FISCALIZAC,’AO EFETIVA

C.) Fomentar a Coordenadoria de Fiscalizacao, ampliando o quadro de pesso-
al e mantendo o cronograma de atividades, internas e externas, para am-
pliar a conversao de registros iniciais e garantir que praticas irregulares e
cobicas ndo sejam reincidentes, bem como garantir que o banco de dados
dos profissionais inscritos se mantenha permanentemente atualizado e
protegido.

FOMENTAR A DIVIDA ATIVA

C.) Cumprir o disposto no artigo 17, alinea “f” da Lei n° 4.886/65, cobrando de
forma eficiente as anuidades do exercicio e os débitos em aberto, por meio
da divida ativa administrativa e executiva, priorizando o protesto de certi-
ddes de divida ativa e o ajuizamento seletivo de execucdes fiscais, com se-
gurangca juridica e acompanhamento processual das atividades juridicas.

GARANTIR EFICIENCIA NO ATENDIMENTO

C.) Assegurar que os servicos do Core-RJ sejam prestados de forma célere e
com qualidade, ampliando o atendimento com o auxilio de ferramentas
tecnoldgicas, no site institucional, para que os profissionais inscritos e a so-
ciedade em geral tenham cada vez mais conhecimento das atribuicdes do
Conselho.

ESTIMULAR USO DE FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

@ Gerenciar as informacgdes dos profissionais inscritos com o auxilio de ferra-
mentas tecnoldgicas e implementar a politica de seguranca da informa-
cao naentidade.




DESEMPENHO
DAS ATIVIDADES

FINALISTICAS

Gestao de Registro Profissional
Atuacdo no aumento de inclusdo de novos registros

NOVOS REGISTROS

+1.581

*Dados apurados entre janeiro e setembro/2026

2 Emissdo da Carteira Digital ‘

CARTEIRAS EMITIDAS

+783

*Dados apurados entre janeiro e setembro/2026

Fiscalizacao
Atuacao como orgao fiscalizador e regulador da atividade
profissional dentro do Estado do Rio de Janeiro

NOVOS REGISTROS FEITOS
A PARTIR DE NOTIFICACAO

+965

*Dados apurados entre janeiro e setembro/2026




O Presidente do Core-R]J,
Derlin Rodrigues, foi homenageado
como  “Personalidade  Empreende-

dora do Ano” em evento promovido
pelo Grupo G10 e pela Valores e Neg6-
cios, no Museu Naval do Rio de Janeiro.

O reconhecimento destacou sua contri-
buicdo ao empreendedorismo e refor-
¢cou a importancia da Representacao Co-
mercial regulamentada e do trabalho de
fiscalizacdao desenvolvido pelo Core-RJ.

Abraado Davi

Em um momento de valoriza-

L, 1, | SCIMENTOS

REPRESENTANTES COMERCIAIS HOMENAGEADOS

O Representante Comercial Fernando
Hebia Dias, conselheiro da Comissao
Fiscal do Core-RJ], recebeu a Medalha
de Honra ao Mérito Farid Abrao Da-
vid, concedida pela Camara Municipal
de Nilépolis. A honraria, considerada a
mais alta do municipio, reconhece sua
atuacao e contribuicdao para o fortale-
cimento da Representagcao Comercial.

¢ao da histoéria da Representa-
¢ao Comercial, foi concedida a
homenagem “Mascate In Me-
moriam” ao Sr. Abrado Davi,
imigrante de origem libanesa,
gue atuou como caixeiro via-
jante e mascate, simbolizando
as raizes da profissao no pais.

O Representante José Max da
empresa Flumax Representa-
coes Ltda foi homenageada
pelos 30 anos de atuacdo na
categoria.

A Representante Comercial
Aline Reis da empresa Aline
e Célia Representacdes Co-
merciais Ltda foi homenage-
ada pelos 20 anos de atuagao
na Representacao Comercial,
destacando sua contribuicao
para o fortalecimento da cate-
goria.



QUE
SE MULTIPLICA:

O dia do Representante Comercial é

reconhecido em municipios

O reconhecimento do Dia do Represen-
tante Comercial, celebrado em 1° de outu-
bro, vem ganhando forca no Estado do Rio
de Janeiro. Mais do que uma data comemo-
rativa, a iniciativa representa a valorizacao de
uma categoria que exerce papel estratégico
na economia, conectando industrias, distri-
buidores, atacadistas e varegjistas e contribuin-
do diretamente para a geragcao de negocios.

Entrega da Lei n° 6.974/2025 ao vereador
Alexandre Pereira Nobre, autor do proﬂgto que
instituiu a data comemorativa em Nil6polis.

Entrega da Lei n° 4.743/2018 a0

vereador Daniel Volpe Maciel, autor do
projeto em Barra Mansa

Lei n° 5.346, de autoria do vereador Marcinho
Guerreiro, que instituiu a data comemorativa
em Nova Iguacu.

O Core-RJ realizou visita institucio-
nal ao vereador Jackson Abencoa-
0, de Queimados

Lei n° 3.771, de autoria do vereador
Ricardinho Netuno, que instituiu a data
comemorativa em Marica.

Lei n® 4.127, de autoria do vereador
Douglas Gomes, que instituiu a data
comemorativa em Niterdi.

et

OUTUBRO

REPRESENTANTE
COMERCIAL
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No ambito estadual, a data ja in-
tegra oficialmente o) calenda-
rio do Rio de Janeiro por meio da
Lei n° 10.390/2024. A conquista tam-
bem vem avancando nos municipios
fluminenses, fruto da mobilizacao de re-
presentantes comerciais, parlamentares
e do Core-RJ.

- Rio de Janeiro - Nova Iguagu

- Barra Mansa - Niteroi
- Nilépolis - Marica
- Comendador - Resende

Levy Gasparian - S3o Joao de Meriti

Aguardando san¢ao

- Queimados - Rio Bonito

- Séo Gongalo - Miracema

- Volta Redonda - Silva Jardim

Em tramitacdo

- Cabo Frio

- Campos dos

- Tangua

- Casimiro de Abreu
- Itaborai Goytacazes
- Trés Rios - Angra dos Reis
- Barra do Pirai - Petrépolis

.S30 José de Abreu - Macaé

*Dados apurados até
setembro/2026




PRESENCA QUE

Por meio do Core-R3J Itinerante e do Core-RJ Visita, o Conselho amplia sua atuacédo, levando
servicos aos municipios e fortalecendo o didlogo com instituicées e empresas em todo o estado.

Core-RJ Itinerante

O Core-RJ Itinerante leva atendimento, orientagcdes e servigcos diretamente aos
Representantes Comerciais nos municipios do Rio de Janeiro, aproximando o
Conselho da categoria e facilitando o acesso aos servigos institucionais.

2 Barra Mans

O Core-RJ levou aos Representantes Comerciais
atendimentos nas dreas de Registro, Juridico e
Fiscalizacdo, além da emissGo de carteiras pro-

O Core-RJ levou a Barra Mansa servigcos de Regis-
tro, Juridico e Fiscalizacdo, além da emissGo de
carteiras profissionais, aproximando o Conselho

dos Representantes Comerciais da regido. A agdo
também contou com uma cerimdénia em celebra-
¢do ao Dia Municipal do Representante Comercial
no municipio.

fissionais. A programacdo também contou com
Sessd@o Solene em celebracdo a sancdo da Lei n°
6.974/2025, que institui o Dia Municipal do Repre-
sentante Comercial no municipio de Nilépolis/RJ.

ol
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CORE-RJ
VISITA

Core-RJ realiza visita a Odem Brasil

O presidente do Core-RJ, Derlin Rodrigues, visitou a
Odem Brasil para aproximar o Conselho das empresas re-
presentadas, levando orientagdes sobre a Representacdo
Comercial, regularizagéo profissional e servigos ofereci-
dos. A iniciativa refor¢ca o compromisso do Core-RJ com a
informacao, seguranca e valorizacdo da categoria.

O presidente do Core-RJ, Derlin Rodrigues, juntamente

com o Dr. André Assis, realizaram visita técnica/institucio-j.
nal a empresa Ramada, foram apresentados o programa
de beneficios e os servigcos do Core-RJ aos Representantes
da empresa. O Core-RJ - Visita € uma acao que a atual
gestao tem adotado com o intuito de se aproximar das
representadas e dos Representantes Comerciais.

10



NOVAS FUNCIONALIDADES:

Calculadora do Representante Comercial

Ferramenta para auxiliar representantes comerciais na estimativa de va-
lores indenizatorios, oferecendo mais transparéncia, seguranca juridica
e praticidade na compreensao de seus direitos.

Escaneie o QR Code e acesse!
www.core-rj.org.br/calculadora

Area do Representante

Criada para facilitar o dia a dia dos profissionais registrados, reunindo
servicos como atualizacao cadastral, emissao de boletos e certiddes,
acompanhamento de protocolos e acesso a comunicados do Conselho.

Escaneie o QR Code € acesse
a Area do Representante!

Plataforma do Programa de Beneficios

Reune beneficios, oportunidades e descontos de parceiros
conveniados, facilitando o acesso dos Representantes Comerciais as
vantagens oferecidas pelo Conselho.

Escaneie o QR Code e acesse a Plataforma
https://beneficios.core-rj.org.br/

(]

Gerador de Assinatura Modelo de Contrato

O Core-RIJ criou um gerador de assina- Pensando em oferecer mais seguranca
tura de e-mail exclusivo para os Repre- e orientagao para representantes co-
sentantes Comerciais. Agora, vocé merciais e empresas, o Core-RJ disponi-
pode criar sua assinatura de forma biliza um modelo de contrato baseado
rapida, pratica e padronizada, fortale- na Lei n° A4-386/65, que pode servir
cendo sua apresentacdo profissional como referéncia na formalizagcao da ati-
em cada e-mail enviado. vidade da Representacao Comercial

Escaneie o QR Code € acesse
o modelo de contrato!

Escaneie o QR Code e acesse!
core-rj.org.br/gerador-assinatura

1



A FISCALIZACAO

do Core- RJ amplia atuacao
e fortalece a Representacao Comercial

DESTAQUE % ! ,

O Core-RJ vem intensificando suas ac¢des de fiscalizacao,

orientacao e valorizacao da representagcao comercial em

todo o Estado. Em 2026, a equipe esteve presente em impor-

tantes eventos, como a Rio Boat Show 2026, SRE, 1° FEPE

Regional em Macaé e Bolsa de Géneros Alimenticios do

Estado do Rio de Janeiro, levando informacdao e orientacdo

a empresas e profissionais sobre a importancia da regulari- cOo
zacao e do exercicio legal da atividade. CO’J/

A atuacao também foi fortalecida por meio do compartilha-
mento de boas praticas com o CRT-RJ, promovendo a troca
de experiéncias e o aprimoramento das estratégias de
fiscalizagdo. As iniciativas reforcam o compromisso do Core-
-RJ com uma fiscalizagcao preventiva, educativa e eficiente,
contribuindo para um mercado mais ético, seguro e regulari-
zado.

Em Outubro de 2026 a fiscalizacao estara presentante tam-
bém na 1° FEPE do Rio de Janeiro.

. 0 Brasil
v 44

Representante \R' Core-SP
=

D
 §

{ \ ‘ £ ‘
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A ‘!l ‘ i l 30;55
Fiscalizacdo marca presenca Equipe de Fiscalizacdo do Fiscalizagao do Core-RJ na
no Rio Boat Show 2026 Core-RJ presente na FEICON 2026 1° FEPE Regional em Macaé

Bolsa De Géneros Alimenticios Fiscalizagcdo do Core-RJ e CRT-RJ Fiscalizacdo do Core-RJ na
Do Estado Do Rio De Janeiro compartilham experiéncias Super Rio ExpoFood
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ENTREGA DO CARRO

FORTALECEMO)
CATEGORIA

O Core-R3J recebeu do Confere um novo veiculo zero quilome-

tro, destinado a fortalecer as acdes de fiscalizagao e ampliar a

atuacao do Conselho em todo o Estado do Rio de Janeiro. A en-

trega integra uma iniciativa nacional do Confere para moderni-

zar e reforcar a estrutura operacional dos Conselhos Regionais.

" A O novo veiculo dara mais mobilidade e eficiéncia as equipes
de fiscalizagao, contribuindo para ampliar as a¢cdes de orienta-

cdo, combater o exercicio irregular da representacdo comer-

cial e fortalecer a protecao e a valorizacao da categoria.

“Com muita alegria, o Confere se faz presente hoje no Rio de Janeiro para a entrega
simbdlica do primeiro veiculo, entre 30 veiculos zero quilbmetro adquiridos pelo Con-
selho Federal para todos os Regionais do Brasil. Essa a¢do marca a unido do Sistema
Confere/Cores e a conexdo com a categoria da Representacdo Comercial, que é des-
tinatdria, junto com a sociedade, dos servi¢os prestados pelos Conselhos Regionais.”-
Archimedes Cavalcanti Janior - Presidente do Confere

DADOS DA FISCALIZACAO

Em 2026, o Core-RJ realizou 5.915 acdes de fiscalizacao até julho e alcancgou,
até agosto, o maior niumero de registros dos ultimos 35 anos.

E-mail Orientativo Registrados Autodeinfracdo

1290
600 1?9

500

854 5
400 789 789
728

300

200 516

100

@ JANERO  FEVEREIRO  MARCO ABRIL MAID JUNHO JulHo
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X\ PROGRAMA
~ DE BENEFICIOS

Core-RJ amplia Programa de Beneficios
para Representantes Comerciais.

Core-RJ vem ampliando seu

Programa de Beneficios, criado
para oferecer vantagens e condic¢oes
especiais aos representantes comer-
ciais registrados e seus dependentes.
Por meio de parcerias com empresas
de diferentes segmentos, a categoria
pode ter acesso a descontos e opor-
tunidades exclusivas em produtos e
Servicos.

A iniciativa reforca o compromis-
so do Core-RJ com a valorizagao dos
profissionais, buscando proporcio-
nar beneficios que contribuam para
0 bem-estar, a economia e a qualida-
de de vida dos representantes
comerciais e de suas familias.

O objetivo € assegurar que cada
parceria gere beneficios reais, e nao
apenas descontos simbadlicos.

APROVEITE CONDICOES EXCLUSIVAS EM:

Certificacao digital
Construtoras

Saude e bem-estar
Corretoras de seguro

LKL

Cooperativas financeiras

KX

Planos de saude

Educacao

Contratacao de estagiarios
Empresas de software

SAO BENEFICIARIOS DO PROGRAMA:;

Representantes comerciais com
registro ativo e regular no Core-RJ]

Dependentes dos
profissionais registrados

Escaneie o QR Code
e saiba mais sobre!




REPRESENTANTE,
VOCE TEM DIREITO

AO SESC!

Beneficios, servigcos e experiéncias
para vocé aproveitar.

O QUE O SESC OFERECE PARA VOCE?

©

CULTURA ASSISTENCIA SESC MESA BRASIL
Programacao cultural e Servicos e apoio para Acoes que promovem alimen-
experiéncias. Voceé. tacao e solidariedade.

L L]

SAUDE EDUCACAO LAZER
Cuidados e servicos para Conhecimentos e oportu- Atividades e experiéncias
o0 seu bem-estar. nidades de aprendizado. para aproveitar.

4= DIVERSOS HOTEIS
DISPONIVEIS

Opgodes para viajar, descansar e
aproveitar diferentes destinos.

Escaneie o QR Code
e saiba mais!



16

Core-RJ recebe novos servidores
aprovados em concurso publico:

Core-RJ recebeu quatro novos servidores aprovados em concurso publico,

sendo trés para o cargo de Assistente Administrativo e um para Fiscal.
A chegada dos profissionais reforca a equipe da instituicao e contribui para o
fortalecimento das atividades administrativas, da fiscalizacao e da qualidade dos
servicos prestados aos representantes comerciais em todo o Estado.

Escaneie o QR Code
e veja mais!




VALORIZAGCAO E
DESENVOLVIMENTO
DOS COLABORADORES:

Capacitacao sobre atendimento e
encantamento ao publico

A iniciativa teve como objetivo aprimorar a
comunicacao, a empatia e a exceléncia no
relacionamento com os representantes co-
merciais, reforcando o compromisso da insti-
tuicdo com a qualificacao de sua equipe e a
melhoria continua dos servicos prestados.

Core-R]J promove capacitacao
em Excel para funcionarios

O Core-R3J, em parceria com o Senac, realizou
o Curso Basico de Excel, voltado ao aprimora-
mento das competéncias técnicas dos fun-
ciondrios e a melhoria das atividades e roti-
nas de trabalho.

# CRT-R.

Capacitacdo em Media Training
fortalece comunicacao institucional

O Core-RJ realizou uma capacitacao em
Media Training para a Diretoria e colaborado-
res, abordando relacionamento com a im-
prensa, preparacao para entrevistas, postu-
ra diante das cdmeras e comunicacao insti-
tucional.
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O CORE-RJ E A CASA DO
REPRESENTANTE COMERCIAL

O espaco certo para suas reunides e conexoes profissionais

A Casa do Representante Comercial oferece
dois ambientes que podem ser utilizados
pelos profissionais registrados:

a sala de reunioes e o auditério do Core-RJ.

Os espacos sao ideais para receber
clientes e parceiros, realizar reu-
nioes, apresentagdes e encontros
profissionais, proporcionando uma
estrutura adequada para fortalecer
conexoes e hegocios.

A utilizacao esta disponivel de
segunda a sexta-feira, das 8h
as 17h, mediante solicitacao.

Para solicitar o espaco, basta enviar
um e-mail para:

gerenciaadm@ocore-rj.org.br

informando o pedido e o nUmero
do registro profissional.

Escaneie o QR Code
e saiba mais sobre!
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CORE-RJ DE PORTAS ABERTAS

Vozes Femininas promove
conhecimento e valorizagao

Em celebracdo ao Dia Interna-
cional da Mulher, o Core-RJ pro-
moveu o encontro “Manha com
Representantes - Vozes Femi-
ninas”, reunindo profissionais
para uma manha de didlogo,
aprendizado e troca de expe-
riéncias. A programacao abor-
dou temas relevantes como Re-
forma Tributaria, vendas e
marketing, destacando o prota-
gonismo feminino e fortalecen-
do o desenvolvimento profissio-
nal das representantes comer-
ciais.

Café com Conselho
promove a primeira
edicao de 2026

De cara nova, o Café com o Conselho
realizou mais uma edicao, reunindo
representantes comerciais em um
ambiente de troca de experiéncias,
aprendizado e conexao. O encontro
trouxe conteuddos voltados a qualifi-
cacgdo profissional, com abordagens
sobre técnicas de oratdria, desenvol-
vimento pessoal e os impactos da
Reforma Tributaria na atividade,
além de orientacdes sobre planeja-
mento tributario e organizacao fi-
nanceira.

Café com Conselho promove a segunda edi¢ao de 2026

SEBRAE

£ Gt
CONSELHO

O Café com o Conselho reuniu representantes
comerciais no dia 7 de agosto, na sede do Core-RJ,
para uma oficina sobre “IA nos Negécios - Da
Estratégia a Operacao’, realizada em parceria com o
Sebrae. O encontro apresentou, de forma pratica,
como a Inteligéncia Artificial pode ser aplicada a
rotina profissional para aumentar a produtividade,
otimizar processos e apoiar a tomada de decisoes,
promovendo conhecimento e preparacao para as
novas tendéncias do mercado.
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Workshop: IA Engenharia de Prompt, Gestao de
Negdcios e Marketing

O Core-RJ, em parceria com o Sebrae-RJ,
promoveu uma importante agcao de
capacitacao voltada aos Representan-
tes Comerciais, reforcando o compro-
misso da instituicao com o desenvolvi-
mento e a qualificagao da categoria. A
iniciativa proporcionou aos participan-
tes acesso a novos conhecimentos e
ferramentas para aprimorar sua atua-
cao profissional, fortalecer a gestao
dos negécios e acompanhar as trans-
formacoes do mercado.

A parceria com o Sebrae-RJ faz parte
da estratégia do Conselho de ampliar
as oportunidades de capacitagcao e
orientacao para os profissionais re-
gistrados, aproximando a categoria
de instituicdes que contribuem para
o desenvolvimento empresarial.
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COMUNICACAO

<« VOCE SABIA
SABIA?

O quadro “Vocé Sabia?” foi criado para informar os
Representantes Comerciais de forma simples e
objetiva, esclarecendo duvidas e apresentando temas
como beneficios, plataformas, servicos, registro,
fiscalizacao e direitos da categoria.

Escaneie o QR Code
e confira o conteudo!

VOZ DO REPRESENTANTE

No Core-RJ], a voz do representante comercial é
ouvida e valorizada. Por isso, criamos o quadro "Voz do
Representante", um espaco dedicado para que os
profissionais compartilhem suas experiéncias e
L < destaquem a importancia de contar com uma
) instituicao que representa e fortalece a categoria.

REPRESENTAQ%

Escaneie o QR Code
e confira o conteudo!

SOMOS TODOS CORE-RJ

O quadro "Somos Todos Core-RJ" foi criado para des-
tacar um pouco da histéria de cada Representante
Comercial e mostrar como todas elas se conectam
por um compromisso em comum: a valorizacdao da
Representacao Comercial.

SOMSQS Cada depoimento reforca a importancia do registro
co _RJ no evidenciando o impacto positivo que ele gera na
valorizacao da profissao, na seguranca do exercicio

profissional e no fortalecimento da categoria.

Escaneie o QR Code
e confira o conteudo!

21



SEMINARIO DOS PROFISSIONAIS DE
CONTABILIDADE DO SISTEMA CONFERE/CORES

22

SISTEMA

CONFERE/CORES

© Brasilia

Core-RJ esteve presente no

Seminario dos Profissionais de
Contabilidade do Sistema Confere/
Cores, realizado em Brasilia, reunindo
representantes dos Conselhos Regio-
nais de todo o pais para momentos
de capacitacao, atualizacao técnica e
troca de experiéncias.

Representantes dos setores de Con-
tabilidade e Administrativo, além de
membros da Diretoria do Core-RJ,
participaram da programacao, que
abordou temas como Reforma Tribu-

taria, governanca, auditoria, gestao
patrimonial e financeira, controle in-
terno e gestao de riscos.

A iniciativa reforca a integracao
entre o Confere e os Cores e eviden-
cia o compromisso do Core-RJ com
o0 aprimoramento continuo de seus
processos e de sua gestao institucio-
nal, contribuindo para um Sistema
cada vez mais eficiente, transparen-
te e preparado para os novos desa-
fios.



SEMINARIO DE COORDENADORES

Reuniu representantes dos Conselhos Regionais
para trés dias de atualizacao, integracao e troca de
experiéncias.

A programacao contou com 25 apresentacdes sobre
temas estratégicos, como transformacao digital, se-
guranca da informacao, LGPD, auditoria, tecnolo-
gia, fiscalizacao, gestao documental, comunicacao
institucional e modernizacao dos procedimentos
dos Conselhos.

e SEMINARIO DE AQUISICOES

AGOSTO 2026

Com o tema “Boas Praticas, Inovacao e Efi-
ciéncia ntas Contratacoes Publicas”, o semi-
nario abordou assuntos como a Lei n°
14.133/2021, planejamento, transformacao di-
gital, inteligéncia artificial, gestao e fiscaliza-
¢ao de contratos.

SEMINARIO DE FISCALIZACAO [P0 oekiEcaLizac kg

> N 22002000 AGCOSierssees

O encontro reuniu profissionais para trés dias de atua- : @ Sxfere

lizacao técnica, troca de experiéncias e aprimoramen- f
to das praticas de fiscalizacao.

Com 23 temas na programacao, foram discutidos as-
suntos juridicos, tecnoldgicos e operacionais, incluin-
do o uso de sistemas, inteligéncia de dados, LGPD,
documentos e procedimentos do Processo Adminis-
trativo Fiscal (PAF).

O Core-RJ participou do evento e contribuiu com a
programacao ao apresentar resultados da fiscaliza-
¢ao e novas perspectivas para o desenvolvimento da
atividade no Conselho.
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